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П О Л О Ж Е Н И Е
О Совете  директоров ОАО «КСТЗ»

1. ОБЩИЕ  ПОЛОЖЕНИЯ.

1.1. В период между общими собраниями акционеров Совет директоров Общества  осуществляет  общее руководство  деятельностью Общества, за исключением вопросов, отнесенным к исключительной  компетенции  общего собрания  акционеров.

1.2. В своей деятельности Совет директоров  руководствуется Федеральным Законом «Об акционерных обществах», Уставом Общества, настоящим Положением, а также  иными  нормативными  документами, регламентирующими его деятельность.

1.3. Членам Совета директоров в период исполнения  обязанностей, устанавливается вознаграждение в размере не более  1% от  чистых активов Общества в год. Персональное  распределение  вознаграждения осуществляется Советом директоров.

2. ФУНКЦИИ СОВЕТА ДИРЕКТОРОВ.

2.1. В компетенцию Совета  директоров входит принятие  решений по всей деятельности Общества и его внутренним  делам, за  исключением отнесенных действующим  Законодательством к исключительной компетенции общего собрания акционеров.

2.2. К компетенции Совета  директоров Общества относятся  следующие  вопросы:

· определение основных направлений деятельности Общества;

· рассмотрение проектов перспективных и годовых  планов деятельности  Общества;

· созыв годового и внеочередного общих  собраний Общества;

· утверждение  повестки дня общего собрания акционеров;

· определение даты  составления списка акционеров, имеющих право на участие в общем  собрании акционеров и другие  вопросы, отнесенные к компетенции Совета директоров, связанные с подготовкой и проведением общего собрания  акционеров;

· участие  в холдинговых компаниях,финансово – промышленных  группах, иных объединениях коммерческих  организаций;

· увеличение Уставного капитала Общества путем размещения Обществом  дополнительных  акций в пределах количества и категорий объявленных  акций и внесение соответствующих изменений в Устав Общества;

· размещение Обществом облигаций и иных  ценных бумаг в случаях, предусмотренных действующим законодательством;

· приобретение Обществом размещенных акций, облигаций и  иных  ценных бумаг;

· назначение, контроль за деятельностью и освобождение от занимаемой  должности Генерального директора;

· рекомендации по размеру дивиденда по акциям и  порядку  его  выплаты;

· использование резервного и иных фондов;

· создание филиалов и открытие представительств Общества;

· одобрение крупных сделок, предусмотренных действующим  законодательством;

· одобрение сделок при наличии заинтересованности в случаях, предусмотренных действующим законодательством;

· утверждение внутренних  документов Общества,определяющих  порядок деятельности органов управления Общества;

· утверждение  регистратора Общества и условий договора с ним;

· иные вопросы, отнесенные Уставом  Общества, действующим законодательством к компетенции Совета  директоров Общества.

3.СПОСОБЫ   ОСУЩЕТСВЛЕНИЯ  ПОЛНОМОЧИЙ.

3.1.Совет директоров  Общества, являясь  высшим  органом руководства деятельностью Общества в период между  общими  собраниями вправе, издавать письменные  распоряжения, обязательные для  исполнения всеми  работниками Общества, для  осуществления своей компетенции, предусмотренной  Уставом и настоящим  Положением.

3.2. Для определения основных  направлений деятельности Общества , формирования перспективных планов, Генеральный  директор Общества , по требованию Совета директоров представляет все  необходимые  документы о состоянии  Общества  его активах, пассивах и резервах.

3.3. В целях  регулирования и осуществления контроля за деятельностью Общества Совет директоров вправе  устанавливать  периодичность  отчета Генерального директора о состоянии дел Общества.

3.4.Совет директоров утверждает Положение об исполнительном органе, его  структуру управления, штат, должностные оклады и вознаграждения должностным  лицам Общества, заключает контракт с Генеральным директором Общества, где определяет  полномочия,права, основания ответственности  и увольнения.

4.ПРАВА  СОВЕТА  ДИРЕКТОРОВ.

   4.1.Совет директоров Общества  имеет  право требовать от Генерального  директора Общества безусловного   выполнения  решений  Совета директоров, принимаемых в соответствии  с компетенцией Совета директоров.

   4.2.Совет директоров  Общества имеет  право  требовать  от Генерального  директора Общества предоставления любых  данных  и сведений, необходимых для принятия Советом  директоров решений в соответствии  с его  компетенцией.

   4.3. В период между  заседаниями Совета  директоров Общества  председатель Совета директоров контролирует действия  Генерального  директора Общества, вправе  потребовать  от него  совершения  любых  действий и операций, и в  случае  возможности  возникновения  ущерба  интересам  Общества, приостановить  их совершение  с вынесением  на обсуждение Советом  директоров  Общества.

5.ОТВЕТСТВЕННОСТЬ ЧЛЕНОВ СОВЕТА ДИРЕКТОРОВ.

    5.1.Члены Совета  директоров  должны действовать  в интересах Общества, осуществлять  свои права  и исполнять  обязанности в отношении  Общества  добросовестно и разумно.

    5.2. Члены Совета директоров Общества несут ответственность перед Обществом за убытки причиненные Обществу их виновными  действиями (бездействием).При  определении оснований и размера  ответственности членов Совета директоров Общества должны быть  приняты во внимание обычные  условия делового  оборота и иные  обстоятельства, имеющие  значение для дела.

    Члены Совета директоров, голосовавшие против решения, которое повлекло причинение Обществу убытков, или не  принимавшие  участие  в голосовании не несут  указанную  выше  ответственность.

6.ВЫБОРЫ СОВЕТА ДИРЕКТОРОВ.

6.1. Совет директоров  Общества избирается в соответствии  с п.8.3. Устава ОАО «КСТЗ» в количестве 5 – ти (пять) человек.

     6.2.Члены Совета директоров Общества избираются общим собранием  акционеров на срок  до следующего  годового общего собрания акционеров. Если годовое  общее собрание  акционеров не будет  проведено в сроки, предусмотренные Уставом, полномочия Совета директоров Общества  прекращаются, за  исключением полномочий по подготовке, созыву и проведению годового общего собрания  акционеров.


Членом Совет директоров  Общества могут  быть  только  физические  лица соответствующие  квалификационным требованиям, установленным   федеральными законами. 

     6.3 Выдвижение кандидатов в члены Совета директоров осуществляется акционерами, владеющими не менее чем 2 процентами голосующих акций Общества в срок не позднее 30 дней после окончания финансового года в порядке, предусмотренном ст. 53 ФЗ “Об акционерных обществах”. Число кандидатов в одной заявке не может превышать количественного состава Совета директоров, определенных Уставом Общества.

Предложения о выдвижении кандидатов в Совет директоров вносятся в письменной форме, при этом предложение должно содержать:

• Ф.И.О. (наименование) кандидата с указанием места работы и занимаемой должности, а также количества, категорий (типов) принадлежащих ему акций Общества;

• Ф.И.О. (наименование) акционеров, выдвигающих кандидата,количества и категорий (типов), принадлежащих им акций, номера лицевых счетов в реестре акционеров.

6.4 Совет директоров Общества обязан рассмотреть поступившие предложения и принять решение о включении в список кандидатур для голосования в Совет директоров, выдвинутых кандидатов или об отказе во включении, не позднее 5 рабочих дней после окончания срока подачи предложений, установленного п. 6.3 настоящего положения.

6.5 Решение об отказе во включении выдвинутых кандидатов в список кандидатур для голосования может быть принято Советом директоров исключительно в случаях, предусмотренных действующим законодательством, при этом мотивированное решение об отказе во включении кандидата в список кандидатур направляется акционеру (акционерам) внесшему предложение не позднее 3-х рабочих дней с даты его принятия.

6.6 Выборы членов Совета директоров осуществляется кумулятивным голосованием, предполагающим распределение акционером, принадлежащих ему голосов между всеми кандидатами в члены Совета директоров при соблюдении следующих условий:

а), количество голосов, принадлежащих акционеру, определяется количеством принадлежащих ему акций, умноженное на количественный состав Совета директоров, определенный Уставом  Общества;

б), при голосовании акционер вправе:

• отдать все принадлежащие ему голоса “за” одного кандидата;

• распределить голоса “за” между несколькими или всеми кандидатами;

• не отдавать голоса “за” ни одному из кандидатов, т.е. проголосовать против всех кандидатов;

• воздержаться от голосования по всем кандидатурам.

    6.7 Голосование по выборам членов Совета директоров осуществляется бюллетенями для голосования, которые кроме сведений предусмотренных действующим  законодательством должны содержать:

• полное фирменное наименование Общества;

• Ф.И.О., место работы и занимаемая должность всех кандидатов, включенных в бюллетень для голосования;

• варианты голосования “за” по каждой кандидатуре, “против всех” или “воздержался по всем кандидатурам”;

• указание о том, что бюллетень для голосования должен быть подписан акционером.

    6.8. При  подведении итогов  голосования  по выборам  членов Совета директоров  засчитываются  бюллетени  по которым  голосующим  оставлен только один из возможных вариантов голосования

Бюллетени  признаются  недействительными  и не  учитываются  при  подсчете  результатов  голосования в случае  если  в результате  голосования не возможно  выявить  волю акционера  в том числе

- если  голосующим  отмечено более одного  варианта голосования

- если  голосующим  распределено  между  кандидатами  в члены Совета  директоров  большее количество голосов, чем  ему  принадлежит

  - в иных случаях когда не возможно однозначно определить волю акционера

   6.9 Избранным в состав Совета директоров Общества считаются кандидатуры, набравшие наибольшее количество голосов “за” по сравнению с иными кандидатами.

В случае если число кандидатов, включенных в бюллетень для голосования менее или равно количественному составу Совета директоров, избранными считаются все кандидаты, за исключением тех, за которых не подано ни одного голоса (ноль голосов).

В случае если число кандидатов, включенных в бюллетень для голосования превышает количественный состав Совета директоров и несколько кандидатов набрали равное минимальное количество голосов, избранными считаются кандидаты, предложения о выдвижении которых подано ранее.

Если в результате голосования более 50% голосов подано “против всех кандидатов” либо избранными оказалось менее 50% количественного состава Совета директоров, выборы считаются несостоявшимися. В этом случае полномочия действующего Совета директоров продлеваются до момента избрания нового состава Совета директоров на общем внеочередном собрании акционеров.

Если выборы Совета директоров не состоялись, то не позднее 3-х рабочих дней с момента признания их несостоявшимися, действующий Совет директоров обязан принять решение о созыве внеочередного общего собрания с вопросом повестки дня об избрании Совета директоров.

При этом, в информационном сообщении о проведении внеочередного собрания кроме сведений, предусмотренных ст. 52 ФЗ “Об акционерных обществах” должны быть сообщены сроки выдвижения кандидатов в члены Совета директоров. Выдвижение кандидатов, включение их в бюллетень для голосования и голосование осуществляется в том же порядке, который установлен настоящим положением”.

6.10. Из  числа  избранных членов Совета директоров избирается Председатель Совета директоров большинством  голосов от общего числа голосов Совета директоров. Наряду с Председателем Совета директоров из числа  членов Совета директоров выбираются  секретарь Совета директоров. 

Председатель Совета директоров Общества  организует  его работу, созывает заседание Совета директоров и председательствует на них.

7. ПОРЯДОК РАБОТЫ СОВЕТА ДИРЕКТОРОВ.

7.1.  Заседание Совета   директоров Общества созывается  Председателем Совета директоров по собственной инициативе, по требованию члена Совета директоров, ревизионной комиссии   или аудитора Общества единоличного исполнительного органа Общества.

Требование  о проведении заседания Совета директоров представляется инициатором  Председателю Совета  директоров в письменной  форме с обязательным  указанием:

· Фамилия, имя, отчество и должность или  наименование органа  являющегося инициатором.

· Формулировку повестки дня  заседания Совета директоров

· Мотивы требования о проведении заседания Совета директоров.

Требования о проведении заседания  Совета директоров должно быть  подписано инициатором.

7.2. Требование указанных выше лиц о проведении заседания Совета директоров  подлежит  удовлетворению в течении  15 дней за исключением случаев: 

· если требование о проведении  заседания Совета  директоров предъявлено не уполномоченным  лицом;

· предъявленное требование не соответствует  форме, предусмотренной  Уставом Общества и настоящим Положением;

· вопрос , предложенный на заседании Совета  директоров не отнесен  к его  компетенции.

      Мотивированное решение  об отказе  в проведении заседания Совета директоров, в указанные  выше сроки , направляется инициатору требования о проведении заседания Совета директоров.

7.3 Заседание Совета директоров правомочно (имеет кворум) если в нем  приняли участие 3 члена  Совета директоров.


При определении  кворума учитывается  письменное  мнение  члена Совета директоров Общества  отсутствующего  на заседании Совета  директоров  по вопросам  повестки дня.

7.4 Решения  на заседании Совета директоров принимаются  большинством голосов членов  Совета директоров Общества, принимающих  участие в заседании за исключением случаев,  когда  в соответствии с Уставом  и действующим законодательством решение  принимается  квалифицированным  большинством либо  единогласно.


При  определении результатов голосования  учитывается письменное  мнение члена Совета  директоров Общества отсутствующего на  заседании Совета  директоров по вопросам  повестки дня.

7.5. При решении вопросов  на заседании Совета  директоров Общества каждый член Совета  директоров  обладает  одним голосом. Передача права голоса  членам Совета директоров Общества  иному лицу,  в том числе другому члену Совета директоров не допускается. При  равенстве  голосов  принимается  решение,  за которое  проголосовал Председатель  Совета директоров.

7.6.Решение Совета директоров общества может  быть  принято заочным голосованием.


При принятии решения Советом директоров  заочным голосованием, Председатель Совета  директоров  письменно  доводит до сведения членов Совета  директоров содержание  вопросов  предлагаемых  к голосованию, документы необходимые  для  принятия решения и дату до которой  должно быть  представлено  письменное  мнение  членов Совета директоров по вопросам  повестки дня. Члены  Совета директоров, до указанной  даты, передают  секретарю  Совета  директоров письменное  мнение  по вопросам  повестки дня. Правомочность  решения  и результаты голосования определяются  от количества  и содержания поданных письменных мнений. Члены Совета  директоров не подавшие своих письменных мнений считаются  не принимавшими участие в голосовании.  

7.7.На заседании Совета директоров Общества ведется протокол.  Протокол заседания Совета директоров Общества составляется не позднее 3 дней после его проведения.

В протоколе заседания указывается :

- место и время его проведения;

- лица, присутствующие на заседании;

- повестка дня заседания;

- вопросы, поставленные на  голосование  и  итоги  голосования по ним;

- принятые решения.

Протокол заседания Совета директоров Общества подписывается председа​тельствующим на заседании и секретарем Совета.

      Члены Совета директоров, голосовавшие против принятого решения, вправе изложить в протоколе заседания Совета директоров свое особое мнение с изложением мотивов голосования.

 


8.ДОСРОЧНОЕ ПРЕКРАЩЕНИЕ  ПОЛНОМОЧИЙ 

ЧЛЕНОВ СОВЕТА ДИРЕКТОРОВ ОБЩЕСТВА.            


8.1 Досрочное прекращение полномочий членов Совета директоров возможно по инициативе самих членов Совета директоров или на основании решения общего собрания акционеров.

8.2.В случае невозможности члена Совета директоров исполнять возложенные на него обязанности в связи со сложившимися обстоятельствами, член Совета директоров обязан письменно известить Совет директоров о сложении своих полномочий. При этом полномочия остальных членов Совета директоров не прекращаются, кроме случаев, когда в результате сложения полномочий количество членов Совета директоров становится менее половины количественного состава Совета директоров, установленного Уставом Общества. При этих обстоятельствах Совет директоров обязан в срок не более 3-х рабочих дней принять решение о созыве внеочередного общего собрания акционеров для избрания нового Совета директоров в порядке, предусмотренном Уставом и настоящим Положением.

  8.3 Досрочное прекращение полномочий всех членов Совета директоров возможно исключительно по решению общего собрания акционеров.

Инициатором проведения внеочередного общего собрания акционеров с вопросом повестки дня о досрочном прекращении полномочий членов Совета директоров могут быть:

• Совет директоров общества по собственной инициативе;

• Ревизионная комиссия Общества;

• Аудитор Общества;

• Акционер (акционеры) являющийся владельцем не менее чем 10% голосующих акций Общества.

    8.4 Порядок и форма,  внесения требований, о проведении внеочередного общего собрания акционеров с вопросом повестки дня о досрочном прекращении полномочий членов Совета директоров, принятие решения Советом директоров о проведении внеочередного собрания и процедура его проведения регулируется Уставом Общества и действующим законодательством РФ, в том числе ст.55 ФЗ “Об акционерных обществах”. 

     

Председатель Совета директоров      


           А.Г.НЕЖЕНЕЦ                        
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